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Med grunniag i det godkjente arsregnskapet for 2025
godkjenner generalforsamlingen at det utdeles et
utbytte pa NOK 0,8 per aksje.

5. FASTSETTELSE AV GODTGJ@RELSE TIL
STYRETS MEDLEMMER, MEDLEMMER AV
STYRETS REVISJONSUTVALG oG
MEDLEMMER AV VALGKOMITE

Et forslag fra valgkomitéen ble publisert 6. mai 2026 pa
Selskapets hjemmeside.

Mgteleder redegjorde for forslaget.

Generalforsamlingen sluttet seg til forslaget.

6. GODKJENNELSE REVISORS

GODTGJOGRELSE

AV

Enddr ASAs revisor Ernst & Young AS har beregnet et
honorar for bistand knyttet til regnskapsaret 2025 pa
NOK 2 020 000, hvorav NOK 1 220 000 knytter seg til
lovpalagt revisjon, og NOK 800 000 knyttet til
attestering av Selskapets baerekraftsrapportering i
samsvar med allmennaksjeloven § 7-6 (1).

Generalforsamlingen vedtok felgende:

Generalforsamlingen godkjenner Ernst & Young AS’
godtgjerelse pd NOK 1 220 000 for lovpalagt revisjon
og NOK 800 000 for attestering av selskapets
baerekraftsrapportering for regnskapsaret 2025.

7. BEHANDLING AV STYRETS
RETNINGSLINJER OM FASTSETTELSE
AV LONN OG ANNEN GODTGJ@GRELSE
TIL LEDENDE  ANSATTE ETTER
ALLMENNAKSJELOVEN 6-16A

I samsvar med allmennaksjeloven § 6-16 a har styret
oppdatert retningslinjene om fastsettelse av
godtgjerelse til ledende personer, herunder
styremedlemmer. Retningslinjene er tilgjengelig pa
https://endur.no/investor-relations/remuneration-
policy/.

Retningslinjene om fastsettelse av godigjerelse il
ledende personer skal i henhold til allmennaksjeloven
§ 5-6 (3) godkjennes av generalforsamlingen.

Generalforsamlingen fattet falgende vedtak:

Generalforsamlingen godkjenner styrets retningslinjer
om fastsettelse av Ilgnn og annen godfgjorelse til
ledende personer i henhold til allmennaksjeloven § 6-
16a.

financial year 2025. Based on the approved annual
accounts for 2025, the general meeting approves that
a dividend of NOK 0,8 per share is distributed.

5. DETERMINATION OF THE REMUNE-
RATION TO THE MEMBERS OF THE
BOARD, THE MEMBERS OF THE
BOARD’S AUDIT COMMITTEE AND THE
MEMBERS OF NOMINATION COMMITTEE

The recommendation from the Election Committee was
made available 6 May 2026 on the Company's
homepage.

the

The chair of the

recommendation.

meeting  presented

The general meeting approved the proposal.

6. APPROVAL OF THE AUDITOR’S FEE

Endur ASA’s auditor Ernst & Young AS has incurred a
fee for the services in connection with the financial year
2025 of NOK 2,020,000 of which NOK 1,220,000
relates to the statutory audit, and NOK 800,000 relates
to the attestation of the Company's sustainability
reporting, cf. section 7-6 (1) of the NPLCA.

The general meeting resolved the following:

The general meeting approves Ernst & Young AS’
remuneration of NOK 1,220,000 for the statutory audit
and NOK 800,000 for the attestation of the company's
sustainability reporting for the financial year 2025.

7. CONSIDERATION OF THE BOARD’S
GUIDELINES REGARDING THE
DETERMINATION OF SALARIES AND
OTHER REMUNATION TO LEADING
PERSONS PURSUANT TO SECTION 6-16A
OF THE NPLCA

Pursuant to the NPLCA section 6-16 a, the Board has
updated the guidelines on salaries and other
remuneration to senior personnel, including board
members. The guidelines are available on
https://endur.no/investor-relations/remuneration-
policy/.

The guidelines are in accordance with section 5-6 (3)
of the NPLCA subject to the approval by the general
meeting.

The general meeting resolved the following:

The general meeting approves the Board’s guidelines
on determination of salaries and other remuneration to
senior personnel in accordance with § 6-16a of the
NPLCA.
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8. RADGIVENDE BEHANDLING AV STYRETS
RAPPORT OM L@NN OG ANNEN
GODTGJORELSE TIL LEDENDE
PERSONER ETTER ALLMENN-
AKSJELOVENS § 6-16B

Mateleder redegjorde for styrets rapport. Rapporten er
tilgjengelig pa Selskapets hjemmeside
https://endur.nofinvestor-relations/general-meetings/.

Generalforsamlingen  avholdt  en
avstemning over rapporten.

radgivende

Generalforsamlingen vedtok fglgende:

Generalforsamlingen gir sin tilslutning til Enddar ASAs
rapport om lgnn og annen godtgjerelse for ledende
personer for regnskapsaret 2025.

9. REDEGJORELSE FOR FORETAKSSTYR-
ING ETTER REGNSKAPSLOVEN § 2-9

Moteleder viste til at selskapet redegjer for sine
prinsipper og praksis vedrerende foretaksstyring i
arsberetningen. Redegjgrelsen er tilgjengelig pa
selskapets hjemmeside, under Corporate Governance
- Endur.

Endur ASA felger den norske anbefalingen for
eierstyring og selskapsledelse utgitt av Norsk utvalg for
eierstyring og selskapsledelse (NUES) som er
tilgjengelig pa www.nues.no. Styret behandlet og
oppdaterte Selskapets Corporate Governance sist
gang pa styremgte den 22. april 2026.

Redegjarelsen ble i samsvar med allmennaksjeloven §
5-6 (5) lagt frem for generalforsamlingen til orientering.

10. VALG AV NYE STYREMEDLEMMER

Selskapets valgkomités innstilling for styrevalg og valg
av medlemmer til valgkomiteen ble mottatt og publisert
pa Selskapets hjemmesider den 6. mai 2026.

med
om

samsvar
felgende vedtak

Generalforsamlingen  fattet i
valgkomiteens  innstilling
styremedlemmer:

Styrets aksjonaervalgte styremedlemmer bestar av:

P4l Reiulf Olsen, styrets leder (pa valg i 2028)
Kristine Alne (pa valg i 2028)

Boarge Klungerbo (péa valg 2027)

Hedvig Bugge Reiersen (péa valg i 2027)

Bjern Finngy (pé valg i 2027)

8. ADVISORY CONSIDERATION OF THE
BOARD’S REPORT FOR GUIDELINES
REGARDING THE DETERMINATION OF
SALARIES AND OTHER REMUNERATION
TO LEADING PERSONS PURSUANT TO
SECTION 6-16B OF THE NPLCA

The chair of the meeting presented the report. The
report is available at the Company's website:
https://endur.no/investor-relations/general-meetings/.

The general meeting was asked to cast an advisory
vote on the report.

The general meeting resolved the following:

The general meeting endorses Endur ASA’s
remuneration report for leading persons for the
financial year 2025.

9. STATEMENT REGARDING CORPORATE
GOVERNANCE PURSUANT TO THE
ACCOUNTING ACT SECTION 2-9

The chair of the meeting referred to that the Company
gives an account of its principles and practice
regarding corporate govemance in the annual report.
The statement can be found on the Company’s
website, under Corporate Governance - Endur.

Endir ASA complies with the Norwegian
recommendation for corporate governance, published
in the Norwegian Code of Practice for Corporate
Governance (NUES), available on www.nues.no. The
latest evaluation and update of the Company's
Corporate Governance was done by the Board in a
board meeting on 22 April 2026.

The statement was according to the Section 5-6 (5) of
the NPLCA submitted to the general meeting for
information.

10. ELECTION OF NEW BOARD MEMBERS

The Company's Nomination Committee
recommendation for election of board members and
members to the Nomination Committee to be elected
by the shareholders was received and published on the
Company’s homepage on 6 May 2026.

In accordance with the recommendations by the
Nomination Committee, the general meeting resolved
the following regarding board members:

The shareholder elected members of the Board consist
of:

Pal Reiulf Olsen, chair (up for election in 2028)
Kristine Alne (up for election in 2028)

Borge Klungerbo (up for election in 2027)
Hedvig Bugge Reiersen (up for election in 2027)

Bjern Finnay (up for election in 2027)
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Jostein Devold, varamedlem (pé valg i 2027)

Olav Bang-Haagensen, varamedlem (pa valg 2027)

11. VALG AV MEDLEMMER TIL VALG-
KOMITEEN

Selskapets valgkomités innstilling for styrevalg og valg
av medlemmer til valgkomiteen ble mottatt og publisert
pa Selskapets hjemmesider den 6. mai 2026.

med
om

fattet i
folgende

samsvar
vedtak

Generalforsamlingen
valgkomiteens innstilling
mediemmer til valgkomiteen:

Henning Nordgulen fratrer som valgkomitemediem. De
gvrige medlemmene i valgkomiteen gjenvelges.

Valgkomiteen i Selskapet bestédr etter dette av
falgende personer — alle med funksjonstid i ett ar:

Espen Ommedal (leder)
Arne Henning Markhus

Andreas Lorentzen

12. STYREFULLMAKT TIL KAPITAL-

FORHQYELSE
Meateleder presenterte forslaget.

Styret foreslo i innkallingen at generalforsamlingen
vedtar en styrefullmakt til & forheye aksjekapitalen
med inntil NOK 2 559 644.

Det ble foreslatt at fullmakten kunne benyttes med det
formal & gi styret anledning til & styrke Selskapets
egenkapital ved behov.

Generalforsamlingen vedtok falgende:

1. Styret gis fullmakt til & forhaye Selskapets
aksjekapital med inntil NOK 2559 644,
tilsvarende ca. 10 % av Selskapets aksje-
kapital. Fullmakten kan benyttes flere ganger,
og etter styrets skjonn.

2. Tegningskurs og gvrige vilkar fastsettes av
styret.

3. Fullmakten gjelder frem til Selskapets
ordinaere generalforsamling i 2027, likevel
ikke lenger enn til 31. mai 2027.

4. Fullmakten erstatter fullmakten som ble gitt av
generalforsamlingen den 20. mai 2025.

Jostein Devold, deputy member (up for election in
2027)

Olav Bang-Haagensen, deputy member (up for
election in 2027)

11. ELECTION OF MEMBERS TO THE
NOMINATION COMMITTEE

The Company's Nomination Committee
recommendation for election of board members and
members to the Nomination Committee to be elected
by the shareholders was received and published on the
Company’s homepage on 6 May 2026.

In accordance with the recommendations by the
Nomination Committee, the general meeting resolved
the following regarding board members:

Henning Nordgulen resigned from his position as
member of the Nomination Committee. The remaining
members of the Nomination Committee were re-
elected.

Accordingly, the Company’s Nomination Committee
shall consist of the following members, each elected for
a term of 1 year:

Espen Ommedal (chair)
Arne Henning Markhus

Andreas Lorentzen

12. BOARD AUTHORISATION TO INCREASE
SHARE CAPITAL

The chair of the meeting presented the resolution.

The Board proposed in the notice that the general
meeting resolves to issue a board authorisation to
increase the share capital by up to NOK 2,559,644,

It was proposed that the authorisation may be used in
order for the Board to increase the share capital if
needed.

The general meeting resolved the following:

1. The board of directors is authorised to
increase the Company's share capital by up
to NOK 2,559,644, equivalent to around 10 %
of the Company’'s share capital. The
authorisation may be used on more than one
occasion at the board's discretion.

2. The subscription price per share and other
terms will be determined by the board.

3. This authorisation will be valid until the annual
general meeting of the Company in 2027 but
not later than until 31 May 2027.

4. The authorisation replaces the board
authorisation granted by the extraordinary
general meeting on 20 May 2025.



5. Aksjeeiernes fortrinnsrett til 4 tegne aksfer i
henhold til allmennaksjeloven § 10-4 kan
fravikes, jf. § 10-5.

6. Fullmakten omfatter ogsa kapitalforheyelse
mot innskudd i andre eiendeler enn penger og
rett til & padra Selskapet seerlige plikter, jf.
allmennaksjeloven § 10-2.

7. Fullmakten omfatter beslutning om fusjon
etter allmennaksjeloven § 13-5.

8. Styret gis fullmakt til & foreta nedvendige
vediektsendringer ved utovelse av denne
fullmakten.

13. STYREFULLMAKT TIL ERVERV AV
SELSKAPETS EGNE AKSJER

Meateleder presenterte forslaget.

Styret foreslo i innkallingen at generalforsamlingen
vedtar en styrefullmakt til & gjennomfare tilbakekjep av
inntil 2 559 644 av Selskapets egne aksjer, med samlet
palydende verdi pa inntil NOK 1 279 822 tilsvarende
ca. 5 % av Selskapets aksjekapital.

Denne styrefullmakten erstatter gjeldene styrefullmakt
vedtatt pa ordinaer generalforsamling 20. mai 2025.
Beholdningen av egne aksjer samlet kan ikke overstige
ti prosent av aksjekapitalen.

Generalforsamlingen vedtok falgende:

1. Generalforsamlingen gir styret fullmakt til pa
vegne av Selskapet & erverve inntil 2 559 644
egne aksfjer med samlet palydende pa inntil
NOK 1279 822, tilsvarende ca. 5 % av
Selskapets aksjekapital.

2. Egne aksjer kan erverves med det formal som
etter styrets skjgnn er hensiktsmessig.

3. Den laveste og hayeste verdien som aksjer
kan erverves til er hhv. NOK 0,5 og NOK
165,00.

4. Selskapets erverv av egne aksjer skal foretas
pa bears eller pa annen méte til barskurs og
slik at alminnelige  prinsipper  for
likebehandling av aksjeeierne etterleves.
Avhendelse skal skje i overensstemmelse
med formélene for erverv, jf. punkt 2 over,
eller pa bars eller pa annen méte til barskurs
og slik at alminnelige prinsipper for
likebehandling av aksjeeierne etterleves.

5. Fullmakten gjelder frem (il Selskapets
ordineere generalforsamling i 2027, likevel
ikke lenger enn til 31. mai 2027.

5. The shareholders' preferential rights fto
subscribe for shares pursuant to section 10-4
of the NPLCA may be set aside, cf. section
10-5.

6. The authorisation also includes share capital
increases by contribution in kind and a right to
inflict special obligations on the Company, cf.
section 10-2 of the NPLCA.

7. The authorisation includes resolutions on
mergers pursuant to section 13-5 of the
NPLCA.

8 The board is authorised to make the
necessary amendments to the articles of
association on execution of this authorisation.

13. BOARD AUTORISATION TO ACQUIRE
THE COMPANY’S OWN SHARES

The chair of the meeting presented the resolution.

The Board proposed in the notice that the general
meeting authorises the Board to acquire up to
2,559,644 shares in Endur ASA on behalf of the
Company with an aggregated par value of up to NOK
1,279,822 equivalent to around 5 % of the Company’s
share capital.

This Board authorisation replaces the Board
authorisation resolved at the annual general assembly
20 May 2025. The total amount of the Company's owns
shares cannot exceed ten percent of the share capital.

The general meeting resolved the following:

1. The general meeting authorises the board to
acquire up to 2,559,644 shares in Endur ASA
on behalf of the Company with an aggregated
par value of up to NOK 1,279 822, equivalent
to around 5 % of the Company's share capital.

2. Shares may be acquired for the purpose
adequate at the board's discretion.

3. The lowest and highest price to be paid per
share is NOK 05 and NOK 165,00,
respectively.

4. The Company's acquisition of own shares
shall be carried out on a stock exchange or
otherwise at a trading price and in accordance
with generally accepted principles for equal
treatment of shareholders. Divestment shall
be carried out in accordance with the
purposes set out in item 2 above, or on a
stock exchange or otherwise at a trading price
and in accordance with generally accepted
principles  for  equal treatment  of
shareholders.

5. This authorisation will be valid until the annual
general meeting of the Company in 2027 but
not later than until 31 May 2027.



Det var ingen flere saker pa dagsorden. There were no further items on the agenda. The

Meotet ble derfor hevet. meeting was therefore adjourned.
Vedlegg 1: Oversikt mgtende aksjonzerer Appendix 1: Overview participating shareholders
Vedlegg 2: Resultat av stemmegivning per sak Appendix 2: Voting results per agenda matter

[Signaturside falger/ Signature page follows]






Vedlegg 1 / Appendix 1: Oversikt mgtende aksjonaerer/ Overview participating shareholders

Totalt representert /Attendance Summary Report
Endar ASA

Generalforsamling / AGM

20 May 2026

Antall personer deltakende i mgtet /Registered Attendees:
Totalt stemmeberettiget aksjer representert/ Total Votes Represented:

Totalt antall kontoer representert /Total Accounts Represented:

Totalt stemmeberettiget aksjer /Total Voting Capital:

% Totalt representert stemmeberettiget /% Total Voting Capital Represented:

Totalt antall utstede aksjer / Total Capital:
% Totalt representert av aksjekapitalen / % Total Capital Represented:

Selskapets egne aksjer / Company Own Shares:

Sub Total:

Kapasitet / Capacity

Aksjoneer / Shareholder (web)

Fullmektig / 3rd Party Proxy (web)

Gjest / Guest (web)

Styrets Leder med fullmakt / COB with proxy
Styrets leder med instruksjoner / COB with instruc
Forhandsstemmer / Advance votes

Freddy André Hermansen
DNB Bank ASA
DNB Carnegie Issuer Services

13
21 041 601

103

51191344
41,10 %
51192 894
41,10 %

1550

10

Registrerte Deltakere /
Registered Attendees

B R R WR W

21 041 601

Registrerte Stemmer Kontoer /

/ Registered Votes

Accounts

91 828
131129
0

9400 359
4295 709
7122576

o - Ww

20

75



Vedlegg / Appendix 2: Resultat av stemmegivning per sak / Voting results per agenda matter

Enddr ASA GENERALFORSAMLING / AGM 20 mai 2026

Som registreringsansvarlig for avstemmingen pa generalforsamlingen for aksjonaerene
i selskapet avholdt den 20 mai 2026, BEKREFTES HERVED at resultatet av avstemmingen
er korrekt angitt som fglger:-

/

As scrutineer appointed for the purpose of the Poll taken at the General Meeting of the Members of the Company held
on 20 mai 2026, | HEREBY CERTIFY that the result of the Poll is correctly set out as follows:-

Totalt antall stemmeberettigede aksjer / Issued voting shares: 51 191 344

STEMMER / % STEMMER / % STEMMER / STEMMER % AV STEMME- IKKE AVGITT
VOTES VOTES VOTES TOTALT/ BERETTIG KAPITAL | STEMME | M@TET /

AVGITT STEMME / % NO VOTES IN

FOR MOT AVSTAR | VOTES TOTAL |155Uep vOTING SHARES MEETING
VOTED

2 21041 601 100,00 0 0,00 0 21 041 601 41,10 % 0
3 21 041 601] 100,00 0[ 0,00 0 21 041 601 41,10 % 0
4 21 006 053 100,00 0 0,00 35 548 21 041 601 41,10 % 0
5 20214 434] 99,32 138 526/ 0,68 688 641 21 041 601 41,10 % 0
6 21 041 560( 100,00 0 0,00 41 21 041 601 41,10 % 0
7 19 014 315 93,94 1227 449] 6,06 799 837 21 041 601 41,10 % 0
8 19 388 788| 92,15 1652 772 7,85 41 21 041 601 41,10 % 0
10 20 154 129] 99,65 71530| 0,35 815 942 21 041 601 41,10 % 0
11 20 196 273| 99,84 32728 0,16 812 600 21 041 601 41,10 % 0
12 21 025 455| 99,94 12 146| 0,06 4 000 21 041 601 41,10 % 0
13 21 002 799( 100,00 0 0,00 38 802 21 041 601 41,10 % 0

Freddy André Hermansen

DNB Bank ASA

DNB Carnegie Issuer Services




